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Nieder sichsisches Blindnis
Unter stltzte Beschaftigung

Positionspapier

1. Jedem Menschen mit Behinderung muf3 Wahlfreiheit in allen L ebensber eichen zuge-
standen werden

Wir setzen uns daflir ein, dal? jeder behinderte Mensch die Moglichkeit erhalt, auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt tétig zu sein. Deshalb mul3 der Anspruch auf Eingliederungs-
hilfe nach dem BSHG auch fir die berufliche Integration behinderter Menschen aul3er-
halb der WfB realisiert werden. Wir fordern insbesondere die M 6glichkeit:

- begleitete Schulpraktika auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt durchfihren
Zu konnen,
- desintegrativen Ubergangs von der Schulein die Arbeitswelt,
- der Ausbildung auch auf3erhalb der WTB,
- der beruflichen Qualifizierung schwerbehinderter Menschen,
- behinderte Menschen zunéchst in den Arbeitsmarkt zu plazieren,
um dort die notwendige/gewlinschte Qualifizierung/Assistenz zu erhalten,
- des weiteren Ausbaus von Integrationsfachdiensten,
- der weiteren Schaffung und Forderung von Integrationsfirmen,
- der Bereitstellung weiterer Arbeitsplétze auch fiur Menschen mit Behinderung,
- beschéftigungsahnlicher Arbeitsverhatnisse zum Einstieg in den Arbeitsmarkt.

2. Jedem Menschen mit Behinderung mul3 die finanzielle Unter stiitzung ber eitgestellt
werden, dieer zur beruflichen Eingliederung benétigt

Die Eingliederung behinderter Menschen in den allgemeinen Arbeitsmarkt kann zur
Zeit nur gelingen, wenn dafur finanzielle Mittel zur Verfigung stehen. Wir fordern die
Niedersichsische Landesregierung auf, u. a. Mittel zur Verfigung zu stellen, die als



Drittmittel zur Finanzierung von Integrationsprojekten eingesetzt werden konnen. Wir
fordern von der Niedersachsischen Landesregierung insbesondere:

- dal3 Projekte zur beruflichen Eingliederung von Menschen mit Behinderung solange
vorrangig gefordert werden, bis diese Dienste flachendeckend in Niedersachsen einge-
fhrt sind,

- dal3 Projekte zur beruflichen Eingliederung von Menschen mit Behinderung minde-
stens die gleichen Fordermdglichkeiten erhalten, wie z. B. Werkstétten fir Behinderte,

- dal3 den Menschen mit Behinderung zunehmend Forderlehrgange zur beruflichen
Qualifizierung und Eingliederung angeboten werden,

- dal3 Zinserl6se, die durch Gelder aus der Ausgleichsabgabe erzielt werden, zur Unter-
stitzung des Ausbaus von Integrationsfachdiensten oder anderer Projekte zur berufli-
chen Eingliederung eingesetzt werden,

- dal3 die Landesregierung bereits wahrend des Modellversuches des BMA die weitere
Einrichtung von Integrationsfachdiensten in Niedersachsen fordert,

- die Ausbildung und angemessene Bezahlung von Arbeitsassi stenten/Arbeitsassi sten-
tinnen,

- dal3 die Nds. Landesregierung mit den Tragern der Rehabilitation in Niedersachsen in
Verhandlungen darUber tritt, wie diese ebenfalls neue Wege der beruflichen Einglie-
derung erproben kénnen.

3. Jedem Menschen mit Behinderung mul3 die M églichkeit geboten werden, auf die Ar-
beit der Unterstitzungsdienste direkt Einflufd nehmen zu kénnen

Wir fordern die Nds. Landesregierung auf, sicherzustellen, dal3 bei allen Projekten zur
beruflichen Eingliederung von Menschen mit Behinderung, die durch die Landesregie-
rung gefordert werden, die Tragervielfalt beachtet und am jewelligen Ort ein Beirat ge-
bildet wird, in dem Selbsthilfegruppen, Vereine oder Verbande behinderter Menschen,
behinderte Menschen und engagierte Einzel personen vertreten sind. Insbesondere for-
dern wir:

- die verantwortliche Mitwirkung der Menschen mit Behinderung bei allen Schritten
zur beruflichen Eingliederung,

- die Schaffung von Nutzerrdten bei allen Integrationsfachdiensten und -betrieben, die
mit weitgehenden Mitwirkungsmaoglichkeiten ausgestattet sind,

- die Mitwirkung von Vertreterinnen und Vertretern des Nutzerrates im Beirat (s. 0.).
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