Vereinbarung

zwischen dem
Niedersachsischen Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie und
Gesundheit,
den Hannoverschen Werkstétten gGmbH

und den Caritas-Werkstatten Hannover - Niels-Stensen-Haus

Uber die Bereitstellung von Erkundungsplatzen fir Menschen mit

Behinderungen

Das

Niedersachsische Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit,
die Hannoversche Werkstatten gGmbH und die

Caritas-Werkstatten Hannover — Niels-Stensen-Haus

schlieBen folgende Vereinbarung:

1. Es ist erklartes Ziel des Niederséachsischen Ministeriums fur Soziales, Frauen,
Familie und Gesundheit, moglichst vielen Menschen mit Behinderungen einen
Arbeitsplatz auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu erméglichen.

Dies gilt auch fur Menschen, die in einer Werkstatt fir behinderte Menschen
beschaftigt sind. Dabei ist es wichtig, dass diese Beschaftigten vorab den
Arbeitsmarkt kennen lernen. Dieser Verantwortung wird sich das Niedersachsische
Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit stellen und einen Platz fur

Arbeitserkundungen zur Verfigung stellen.

2. Die oben erwéhnten Werkstatten sind bemuht, méglichst vielen Beschaftigten die
Vermittlung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder in AufRenarbeitsplatzen zu

ermdglichen. Daher greifen sie das Angebot der Niederséachsischen Ministerin fur



Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit auf und werden ihren Beschéftigten die
Maglichkeit eréffnen, eine Arbeitserkundung im Niedersachsischen Ministerium fir
Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit durchzufuhren.

Sie werden ihre Beschéftigten in geeigneter Form auf diese Mdglichkeit hinweisen

und sie bei der Realisierung unterstitzen.

3. Die Unterzeichnenden gehen davon aus, dass die Arbeitserkundung in der Regel
zwei Monate dauern wird. Je nach Einzelfall kann die Zeit aber auch kirzer oder

langer gewahlt werden.

Der begleitende Dienst der beteiligten Werkstatten wird mit dem Niedersachsischen
Ministerium flr Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit jeweils vorab klaren, ob
der Platz im Niedersachsischen Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie und
Gesundheit fur die Interessentinnen und Interessenten geeignet ist und ggf. welche

besonderen Anforderungen zu bericksichtigen sind.

4. Die Beschaftigten der Werkstéatten fir Behinderte bleiben auch wahrend der
Arbeitserprobung Arbeitgeber ihrer Beschaftigten. Die Anleitung wahrend der
Arbeitserkundung wird durch das Niedersachsische Ministerium fir Soziales,
Frauen, Familie und Gesundheit sichergestellt. Fur die Arbeitserkundung wird keine
Vergutung bezahlt.

5. Die beteiligten Werkstatten und das Niedersachsische Ministerium fir Soziales,
Frauen, Familie und Gesundheit werden sich ein Jahr nach der Unterzeichnung
dieser Vereinbarung zusammensetzen, um die Erfahrungen mit den
Arbeitserkundungen auszuwerten und zu priufen, ob ggf. AulR3enarbeitsplatze oder
andere Beschaftigungsformen fir Beschaftigte aus der Werkstatt fir Behinderte im
Niedersachsischen Ministerium fir Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit, in
anderen Ministerien oder in nachgeordneten Behdrden geschaffen werden kénnen.

Hannover, den 15. Juni 2006
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Niederséchsisches Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit
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Geschéftsfuhrer der Caritas-Werkstatten — Niels-Stensen-Haus



